
ПУБЛІЧНЕ АДМІНІСТРУВАННЯ ТА ЕТИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
 

Тип (статус) дисципліни Вибіркова  

Освітній рівень Другий (магістерський) 

Мова викладання Українська 

Семестр – 

Кількість встановлених кредитів ЄКТС 4,0 

Форми навчання, для яких викладається дисципліна Денна/заочна/дистанційна 

 

Результати навчання. Студент, який успішно завершив вивчення дисципліни, має  володіти 

професійною поведінкою усвідомлення та розуміння  сукупності етичних норм, загальних 

принципів та форм професійної діяльності, технологією ділового спілкування у публічних 

установах; знати психосоціальні засади професійної етики; розуміти корпоративну соціальну 

відповідальність та  нести відповідальність за їх порушення, способи вирішення етичних 

конфліктів; вміти розвивати прагнення дотримання вимог законодавства та Кодексу професійної 

етики; ідентифікувати загрози порушення фундаментальних принципів професійної етики; 

визначати можливі наслідки порушення принципів професійної етики; ідентифікувати 

конфіденційну інформацію. 

 

Зміст навчальної дисципліни. Становлення та розвиток професійної етики: її виникнення та 

призначення в суспільстві. Етичні засади та концептуальні основи  етики професійної діяльності. 

Характеристика   професійної діяльності сучасного  бізнесу. Сутність  і своєрідність культури та 

етики в публічному адмініструванні. Адміністративна етика та особливості управлінського 

спілкування. Етичні конфлікти та шляхи їх розв’язання у професійній діяльності (бізнесовій та 

діловій сферах). Соціальна місія та відповідальність представників публічного адміністрування. 

Корупція та протидія корупції професійної діяльності  в публічному адмініструванні. Корпоративна 

етика та соціальна відповідальність бізнесу. 

 

Запланована навчальна діяльність не менше 1/3 від загального обсягу годин дисципліни 

 

Форми (методи) навчання: лекції (з використанням наочних методів (слайдів), пояснення, бесіди); 

практичні заняття (з використанням ситуацій вправ, дискусій, кейс-методів), самостійна робота 

(індивідуальне завдання). 

 

Форми оцінювання результатів навчання: усне опитування, презентація результатів виконання 

індивідуального завдання; письмове опитування (тестування) 

 

Вид семестрового контролю  залік 

 

Навчальні ресурси: 
1. Про затвердження Правил етичної поведінки в органах Державної податкової служби: наказ 

Державної податкової служби від 02.09.2019 № 52 (із змінами). URL: https://tax.gov.ua/diyalnist-

/zakonodavstvo-prodiyalnis/nakazi-pro-diyalnist/73616.html 

2. Бондар І. С. Антикорупційна політика та запобігання корупції в публічному управлінні : навч. 

посіб. / І. С. Бондар, В. Г. Горник, С. О. Кравченко, В. В. Кравченко. – Кииїв : Вид-во Ліра-К, 2016. – 192 с. 

3. Особливості публічного управління та адміністрування : навч. посіб. / Бакуменко В. [та ін.]. – Київ 

: Ліра–Київ, 2017. – 256 с. 

4. Бралатан В. П. Професійна етика : навч. посіб. / В. П. Бралатан,  

Л. В. Гуцаленко, Н. Г. Здирко. – Київ : ЦУЛ, 2017. – 252 с. 

5. Даниленко А. С. Публічне адміністрування : навч. посіб. / А. С. Даниленко П. І. Юхименка, Т. В. 

Сокольської. – Київ : ЦУЛ, 2019. 288 с. 

6. Лазор О. Д. Основи публічного управління та адміністрування: навч.-метод. посіб. / О. Д. Лазор, 

О. Я. Лазор, І. Г. Юник – Київ : Ліра-К, 2018. – 268 с. 

7. Публічне управління : навч. посіб. / А. В. Стасишин [та ін.]. – Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 

2019. – 460 с. 

8. Модульне середовище для навчання. Доступ до ресурсу: https://msn.khmnu.edu.ua/ 

9. Електронна бібліотека університету. Доступ до ресурсу:  http://lib.khmnu.edu.ua/  

 

Викладач: кандидат економічних наук, доцент Мейш А.В. 

https://msn.khmnu.edu.ua/
http://lib.khmnu.edu.ua/


 

 

 


